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fHkokuh tuin gfj;k.kk izkUr dk fljlk ds ckn o`gnre tuin gSA ;g tuin vius vki esa fofo/k laLd`fr;ksa dh laxe 

LFkyh gSA blds if'peh Hkkx esa jktLFkku dh ekjokM+h ekVh dh egd rFkk iwohZ Hkkx esa jksgrd ls lVs gksus ds dkj.k 

vD[kM+ dkSjoh dh Nki rFkk iwoZ if'pe esa 'kghn jko rqykjke dh Nfo rFkk nf{k.k mÙkj esa fglkj ls lVs gksus ds dkj.k 

egku lar tEHkksa th ds mins'kksa dk izHkko fn[kkbZ iM+rk gSA lkfgfR;d nf̀"Vdks.k ls blds vrhr dks tgk¡ dfo 'kaHkqnkl] 

vEcklgk; ls latks;k gS ogh blds orZeku dks jekdkUr nhf{kr] fctsUnz xkfQy] j?kqchj izlkn ljy] ewypUn th ewy us 

vius lrr~ l̀tu ls le`) fd;k gSA 

lkfgR;dkj dks ;fn viuh vfHkO;fDr ds fy, O;kid vkSj foLr`r izpkj izlkj rFkk izdk'ku dk eap izkIr u gks rks 

fdruk gh Js"B lkfgR; gks dky ds vk?kkr ls dofyr gks ldrk gSA ;g fHkokuh ds lkfgR;dkjksa dk vgksHkkX; gS fd ;gk¡ 

izkphudky ls gh lkfgR;iks"kh vusdkusd laxBu dk;Z djrs jgs gSaA lh/ks eap ij dkO;kRed foe'kZ izfr;ksfxrk,¡ Hkh ;gk ¡ 

vk;ksftr dh tkrh jgh gSA ;gk¡ lkfgR; laj{k.k] lao/kZu o iks"k.k djus okys laLFkkvksa esa dqN izeq[k fuEufyf[kr gSA 

;g laLFkk fHkokuh dh lokZf/kd lfØ; laLFkkvksa esa vxz.; gS MkW0 vfuy xkSM+ bl laLFkk ds orZeku egklfpo gSA loZizFke 

bl laLFkk ds ek/;e ls fHkokuh ds jpukdkjksa dh dforkvksa dk ,d ladyu ßfHkokuh dh ekVhÞ izdkf'kr gqvk FkkA blds 

ckn gfj;k.kk izkUr ds ßck¡xj HkwfeÞ ds jpukdkjksa dk dkO; ladyu ,d ògn~ :Ik esa laLFk us izdkf'kr djok;k ftlls 

laLFkk dh dhfrZ irkdk vk/ks izkUr esa QSy xbZA 

fctsUnz xkfQy vkSj iwuepUn os.kq }kjk lEikfnr ^gfj;k.koh o.kZekyk dk dk;nk*  vius vki esa ehy dk iRFkj gSaA 5 

flrEcj] 2012 dks laLFkk us ^/kjk ds cksy* 'kh"kZd ls dkO; ladyu  fudkyk ftlesa iwjs izkUr ds ukephu jpukdkjksa dh 

jpuk,a ladfyr dh xbZ FkhA ;g laLFkk izR;sd o"kZ 5 flrEcj dks yksd laLd`fr ds lao/kuZ ds fy, yksd uR̀; izfr;ksfxrk 

dk vk;kstu djokrh gSA 

gfj;k.kk ds iwoZ eq[;eU=h cukjlh nkl xqIrk us laLFkk ds dk;ksZa dh ljkguk djrs gq, dgk Fkk ßf=os.kh ds lapkyd 

lkfgR; ds {ks= esa tks dk;Z dj jgs gS og vuq'kluh; gS lHkh fgUnh lkfgR; ds {ks= esa tks nhi izTtofyr dj jgs gSÞ 

mldk izdk'k iwjs ns'k esa QSysxkAÞ 
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bl laLFkk dk igyk vk;kstu foosdkuUn t;Urh ds volj ij 12 tuojh] 2013 dks fd;k x;kA gj ekg ,d lQy 

vk;kstu djus okyh bl ubZ laLFkk us 19 tuojh] 2014 dks vius okf"kZd vk;kstu esa gfj;k.kk ds lEekfur dfo;ksa ds 

lkFk ,d Lrjh; dfo lEesyu vkSj lEeku lekjksg djds lcdks pkSadk fn;k bl volj ij MkW0 jekdkUr 'kekZ] MkW0 

f'kodkUr 'kekZ] MkW0 jkefuokl ekuo dks lEekfur fd;k x;k rFkk MkW0 ykt dkS'ky ds y?kq dFkk laxzg dk foekspu Hkh 

fd;k x;kA nknjh uxj esa lkfgfR;d ifjos'k dk fuekZ.k djus esa bl laLFkk dk ;ksxnku iz'kluh; dgk tk ldrk gSA 

lkfgfR;d ifjos'k dks le`) djus esa bl laLFkk dk fo'ks"k ;ksxnku gSaA 14 flrEcj] 2000 dks bl laLFkk us izeq[k 

lkfgR;dkj jekdkUr nhf{kr dks lEekfur fd;kA 14 flrEcj] 2002 esa laLFkk us MkW0 jk/kkd`".k pansy dks fgUnh ds {ks= es a 

fo'ks"k ;ksxnku ds fy, lEekfur fd;kA 28 ekpZ] 2010 dks ,d HkO; dfo lEesyu dk ftlesa ofj"B dfo;ksa us viuh 

jpukvksa ls Jksrkvksa dks Hkko foHkksj fd;k Fkk laLFkk us rhu o"kksZa rd ^vkyksd iFk* dk Hkh izdk'ku fd;kA fgUnw /keZ dh 

izk.kok;q jkepfjrekul ij ukS fnolh; ifjp;kZ vuq"Bku bl laLFkk dk fof'k"V vk;kstu gSaA laLFkk us lUr Lokeh 

mekuUn dks ^ekulef.k* dh mikf/k ls vyad`r fd;kA 

;g laLFkk Hkkjrh; laLd`fr o lkfgR; dks laj{k.k iznku djus okyh izeq[k lfØ; laLFkk gSA vkfFkZd vk/kkj ij lcy ;g 

laLFkk t:jrean lkfgR;dkjksa dks vkfFkZd lgk;rk iznku djrh gSA bl laLFkk us vius deZfu"B vkSj lefiZr dk;Zdrkvksa 

ds iz;kl ls ^lkaLd`frd lnu* uke ls vk/kqfud :Ik ls lqlfTtr lHkkxkj cukus esa lQyrk izkIr dh gSA gfj;k.kk ds 

lsDlfi;j uke ls fo[;kr y[kehpUn ds lkaxksa dk eapu djokus dk Js; bl laLFkk dks gSA izR;sd o"kZ 8 vxLr dks ;g 

laLFkk gfj;k.kk Lrj ij ^jkts'k tSu pSru dfork* iqjLdkj iznku djrh gSaA bl volj ij jk"Vªh; Lrj ds dfo;ksa ds 

lkFk ,d LFkkuh; dfo dks izLrqfr dk ekSdk fn;k tkrk gSA 

bl laLFkk }kjk 8 vxLr] 2013 esa efgyk dof;f=;ksa dh jpukvksa dk ladyu fudkyk x;k rFkk mlds yksdkiZ.k ij 

efgyk dof;f= lEesyu vk;kstu fd;k x;k ftldh iwjs izkUr esa iza'klk gqbZA 

bl laLFkk dk xBu fHkokuh uxj ds ofj"B lkfgR;dkj MkW0 ts- ih- 'kekZ dh v/;{krk esa fd;k x;k vkjfEHkd vk;kstu ds 

mn~cks/ku esa mUgksaus dgk Fkk ßtks lkfgR; txr ds nsnhI;eku HkkLdj gSa mUgsa gekjk lknj ueu gS fdUrq gekjs eap dk 

iz;kl gS fd ge mu uokadqjksa dks mn~Hkou dk ifjos'k iznku djs ftUgsa LFkkfir eBk/kh'kksa dk dBksj e`frdk vkoj.k dHkh 

ckgj ugha fudyus nsrkAÞ 

igys vk;kstu esa vk;ksftr dfo lEesyu esa 8 dfo;ksa esa ls 7 dfo ,sls Fks ftUgksaus eap ij igyh ckj izLrqfr nh FkhA 

MkW0 ;ksxsUnz 'kekZ ^v:.k* rFkk jkT;dfo mn;Hkku` gal dks LrwHk lEeku Hkh iznku fd;k x;kA 1 twu] 2011 dks laLFkk us 

fHkokuh ds izfl) lkfgR;dkj MkW0 jekdkUr nhf{kr dh t;Urh fopkj xks"Bh ds :Ik esa eukbZ ftlesa muds thou ls 

lEcfU/kr laLej.k lquk, x,A 

orZeku esa ;g eap yxHkx lqlqIrkoLFkk esa izrhr gks jgk gSA 
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jk"Vªh; Lrj dh bl laLFkk dh irkdk fHkokuh uxj esa loZizFke LFkkfir djus dk Js; MkW0 lqjsUnz dqekj oRl dks tkrk 

gSA lkfgR; ifj"kn~ dh fHkokuh bZdkbZ nks ckj gfj;k.kk izkUr ds lkfgR;dkjksa dk izkUrh; vf/kos'ku vk;ksftr djok pqdh 

gSA gfj;k.k esa igyh ckj izdkf'kr gfj;k.koh dkO; jkek;.k dk izdk'ku vius Lrj ij djok;kA ifj"kn~ us laLFkk ds 

rRdkyhu egkeU=h iz[;kr xhrdkj MkW0 jekdkUr 'kekZ rFkk ;qok dfo dfiy losZ'k ds lEiknu esa ^nqokZ* uked if=dk 

dk lapkyu Hkh dqN o"kksZa rd fd;kA lu~ 1995 esa MkW0 eukst Hkkjr ds Jhen~ Hkxon~xhrk ds dkO; :ikUrj rFkk KkusUnz 

rsofr;k ds y?kq dFkk laxzg ^I;klh vkSykn* ds yksdki.kZ ds vk;kstu esa MkW0 gfj'pUnz oekZ rFkk gfj;k.kk ds jkT; dfo 

MkW0 mn;Hkkuq gal Lo;a mifLFkr gq, FksA blh laLFkk }kjk pUnzizHkkdj dksdM+k dh 12 iqLrdksa ds ,d lkFk foekspu dk 

vk;kstu rFkk dfo lEesyu dk vk;kstu Hkh gqvkA 22 flrEcj] 2013 dks 'kghnh fnol ij /kuflag usgjk dh iqLrd 

^usrkth dk fu/ku & ,d jgL;* iqLrd dk foekspu izkUrh; egkeU=h MkW0 ;ksxs'k of'k"B }kjk fd;k x;kA fHkokuh esa 

orZeku esa lkfgR; dh fdlh Hkh fo|k esa dke djus okyk lk/kd ;k laLFkk os lHkh fdlh u fdlh :Ik esa ifj"kn~ ls vo'; 

tqM+s jgs gSaA 

bl laLFkk ds laLFkkid lnL; HkkxhjFk 'kekZ vius iz;klksa ls laLFkk dks izk.koku cuk, j[ks gq, gSA izR;sd o"kZ 'kghnh 

fnol ij ;g laLFkk jk"Vªh; Lrj ds lkfgR;dkjksa dks mi;qDr ekuns; lfgr vkeaf=r djrh gSA vc rd 38 vk;kstuksa esa 

;g laLFkk vius vk;kstu ds Lrj dks rFkk dk;ZØe esa dfork rFkk fopkj ds Lrj dks LFkkfir rFkk lajf{kr djus esa 

lQy jgh gSA iwjs o"kZ esa dsoy ,d gh vk;kstu laLFkk }kjk fd;k tkrk gSA ysfdu bldh lQyrk ds fy, blds 

dk;ZdrkZ dksbZ dlj ugha NksM+rsA 'kk;n gh dksbZ 'kq) dfork dk mikld jk"Vªh; Lrj dk dfo ,slk u gksxk tks bl 

laLFkk ds eap dks ikdj Lo;a dks xkSjokfUor u ekurk gksA 

Ukoksfnr lkfgR;dkjksa dks mi;qDr eap iznku djuk rFkk fofHkUu i=&if=dkvksa esa muds izdk'ku esa lg;ksx djuk bl 

laLFkk dk eq[; mís'; gSA bl laLFkk ds uke ij fHkokuh esa vkuUn uxj vkSj vkuUn ekxZ fpfg~Uur gSA jpukdkjksa ls 

fofo/k fo"k;ksa ij 'kks/k o vkys[k ,d= dj mudks izdkf'kr fd;k tkrk gSA bl laLFkk dh ys[kdh; lewg lgk;rk ;kstuk 

cM+h yksdfiz; gSaA ;g vius jpukdkjksa dh iqLrdsa Lo;a izdkf'kr djrs gSaA vc rd 12 iqLrdsa izdkf'kr dh xbZ gSA laLFkk 

ds laLFkkid lnL; vkuUn izdk'k vkfVZLV Lo;a ,d dfo] ys[kd rFkk lekykspd gSA 14 flrEcj] 2013 dks ^Loj lezkV* 

lEeku fodkl ;'kdhfrZ dks] ^fgUnh lsoh lEeku* egsUnz flag lkxj rFkk jkefuokl 'kekZ dks] ^jk"Vª Hkk"kk xkSjo* lEeku 

MkW0 eukst Hkkjr dks iznku fd;k x;k gSA 

lkfgR; dh mijksDr laLFkkvksa ds vfrfjDr dqN vU; laLFkk,¡ Hkh fHkokuh tuin ds uHk esa u{k= ds lEkku fVefVek jgh 

gSA xa/koZ ukV~; dyk eap] uVjkt dyk eap vkSj es?knwr fFk,Vj xzqi rhuksa laLFkk,¡ ukVd ds {ks= esa vusd ckj lQy 

vk;kstu dj pqdh gSA Hkkjr fodkl ifj"kn rFkk vxzoky lHkk fHkokuh us Hkh vusdksa ckj cM+s dfo lEesyuksa dk vk;kstu 

fd;k gSA 
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fu"d"kZ ;g gS fd fHkokuh tuin dh laLFkkvksa us ;gk¡ ij lkfgR; ifjos'k fuekZ.k us vius nkf;Ro dk iw.kZrk ls fuoZgu 

fd;k gSA 
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