
International Research Journal of Human Resources and Social Sciences  

Volume-1, Issue-1 (June 2014)         www.aarf.asia  ISSN: (2349-4085) 

 

A Monthly Double-Blind Peer Reviewed Refereed Open Access International e-Journal - Included in the International Serial Directories 

International Research Journal of Human Resources and Social Sciences (IRJHRSS) 

          Website: www.aarf.asia. Email: editoraarf@gmail.com, editor@aarf.asia                         Page | 156 

 

 

Monika Goyal 

Lecture in Vaish College of Education, Rohtak 

jk"Vª 'kCn dk vaxszth i;kZ; ^^us’ku** gS us’ku 'kcn dh mRifr  ysfVu Hkk"kk ds 'kCn uS’kks ls gqbZ gS A ftldk vFkZ tU; ;k 

tkfr A Hkkjrh; lkfgR; esa jk"Vª 'kCn dk iz;ksx izkphu dky ls feyrk jgk gSA 

^^ftl izns’k ds fuoklh ,d fof’k"V Hkk"kk ds }kjk fopkj fofue; djrs gks og LFkku fo’ks"k gh jk"Vª gSA** 

'kCndks’kkuqlkj jk"Vª 'kCn dk vFkZ gS ^^og yksd leqnk; tks ,d gh ns’k esa clrk gks rFkk ,d gh jkT; ;k 'kklu esa jgrk 

gqvk ,drkc) gks A** 

Hkk"kk dh lekurk] HkkSxksfyd lehirk lkekU; vkfFkZd cU/ku rFkk lkekU; bfrgkl ,oa ijEijk,a vkfn oLrqijd rRo gS tks 

jk"Vª dks fuekZ.k esa lg;ksxh gSA 

jk"Vª ds izfr Hkkouk gh jk"Vªh;rk gS a ;g ,d vuqHkwfr gS ftlds dkj.k og vius jk"Vª ds izfr fo’ks"k yxko j[krk gS A 

vkSj jk"Vª dh mUufr ,oe~ lèf) ds fy, iz;kljr jgrk gS A blh Hkkouk ls vfHkHkwr gksdj ns’koklh vius jk"Vªfgr ds 

fy, loZLo U;kSNkoj djus viuk thou rd cfynku dj nsus esa xkSjo le>rk gS A jk"Vª ds izfr yksxksa esa viuRo vkSj 

eeRo ds Hkko dks jk"Vªh;rk dgk tkrk gS A 

HkkSxksfyd ,drk] Hkk"kk] /keZ] laLd`fr vkSj jktuSfrd ,dRo Hkko ls ns’k ds fuokfl;ksa esa tks jkxkRed vuqHkqfr gksrh gS mls 

jk"Vªh;rk dgk tkrk gS A ;g ,d izdkj dk vkUnksyu gS tks fo’ks"kr% ,sls le; esa fn[kkbZ nsrk gS tc ns’k ij ckg~; 

vkdze.k gkoh gks jgs gks ;k vU; dksbZ vkdfLed vkink gks A blh Hkkouk ls iszfjr gksdj ladVdkyhu fLFkfr esa ukxfjd 

Lo;a ej feVus ds fy, dfVc) gks tkrk gS A tuekul ls lg;ksx izkIr djus gsrq jk"Vªh;rk dh Hkkouk tkx`r djuk 

vfHk"V gksrk gSA bl gsrq dh izkfIr ds fy, ns’k ds xkSjok’kkyh bfrgkl dk iqujk[;ku xfjeke;h lH;rk vkSj laLd`fr dk 

xq.kxku fd;k tkrk gS A 

vktknh ls iwoZ gekjs ns’k esa Hkh dq’ky usr̀Ro ds }kjk yksxksa esa LorU=rk izkfIr dh Hkkouk cyorh bUgh rRoksa ds }kjk dh 

xbZ Fkh A 
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jk"Vªh;rk dh ;g Hkkouk ml dky esa bruh cyorh gks xbZ fd ns’k dh [kkfrj ns’kokfl;ksa us ykfB;ksa vkSj xksfy;ksa dh ekj 

dks Hkh lgk vkSj gWalrs&gWalrs QWaklh ij >wy x, A 

^^,d lfEefyr jktuSfrd /;s; esa cWa/ks gq, fdlh fo’ks"k HkkSxksfyd bZdkbZ ds tuleqnk; ds ikjLifjd lg;ksx vkSj mUufr 

dh vfHkyk"kk ls iszfjr ml Hkw&Hkkx ds fy, isze vkSj xoZ dh Hkkouk dks jk"Vªh;rk dgrs gSa A**1 

lkfgR;dkj vfr laosnu’khy vkSj lg`n~; gksrs gS A mudk g`n~; Hkkjr ds d.k d.k esa jek gS A mUgksaus vius lkfgR; esa 

bldh efgek dk xq.kxku fd;k gS A muds g`n~; esa jk"VªHkwfe ds lkFk lkFk tu ekul ds izfr Hkh vVwV isze Hkko gS A os 

ns’k dh Hkwfe] ioZr] ufn;ksa] dqlqe&dkuu] [kx&o`Un lHkh ls vuqjkx j[krs gS os viuh ekr̀Hkwfe dks nso&:i iznku djrs gS 

A** 

 gs izdk’k iFk ds vuqxkeh 

 mTtoy xkFkkvksa ds Lokeh 

 tu&x.k eu ds I;kjs gks A 

 t; gks ns’k gekjs t; gks A2 

dfo fgeky; dks ,d ioZr u ekudj Hkkjr&Hkw dk mUur yykV ekurk gS tks dHkh >qd ugha ldrk A dfo pkgrk gS 

fd mlds ns’k dh lHkh fo"kerk,Wa lekIr gks tk, && 

 vkWaxu vkWaxu Qkxqu lkou] ,slk esjk ns’k gks A 

 eafnj efLtn esa viukiu] ,slk esjk ns’k gks A 

 fu/kZurk dk vfHk’kki feVs ] mWap uhp dk HksnHkko feVs 

 yksxksa ds fny ls iki feVs] Hk; ls uk vius vki feVs A 

 jfo 'kf’k rkjksa dk vuq’kklu ,slk esjk ns’k gks A3 

Hkkjr Hkw ds pj.kksa esa QSyk vuUr lkxj] “kV~]_rq,a fcLr`r iooZr ekyk,Wa] gfjfrek ls ;qDr lryqt xaxk dk eSnku] 

vla[; lfjrk,Wa] 'kL; ';key vUuiw.kkZ ekVh dfo dks bls LoxZ Hkw iqdkjus ds fy, iszfjr djus okys /kVd gS A 

dfo bldh j{kk esa izk.kksa dh ckth yxk nsuk pkgrk gS A dfo dFkukuqlkj 

      eafty ij ge c<+rs tk,] :duk dHkh u tkus 

      ck/kkvksa ls M+j dj ihNs gVuk dHkh u tkus 

      fut LokFkZ esa nzksg ns’k ls djuk dHkh u tkus4 

Hkkjrh; laLd`fr ds vrhr dk xq.kxku djds bls iqu% LFkkfir djus dk iz;kl ;gkWa ls lkfgR; dkjksa }kjk lQy izrhr 

gksrk gS A dfo Lo;a gh ;g dk;Z ugha djrk vfirq vU; lt̀u /kfeZ;ksa ls Hkh ledR̀; gsrq vkg~oku djrk gS A 

vkt ds ckyd Hkfo"; fuekZrk vkSj vkxr ds d.kZ/kkj gs A cky eu ljy gksrk gS a vius ifjos’k ls] v/;;u lkexzh ls 

muds g`n~; esa uohu ladYiukvksa dk fuekZ.k gksrk gS A ;fn blh vk;q esa jk"Vªh;rk ds cht jksfir dj fn, tk, rks ckn 

esa iYyfor gksdj jk"Vª esa viuk izHkko fn[kkrs gS A jk"Vª ds fuekZ.k ds fy, lqn`<+ vkSj fuHkhZd O;fDrRo okys ;qokvksa dh 

vko’;drk gksrh gS A ;g rHkh laHko gS tc ge ckydksa ds leqfpr fodkl ij /;ku nsa  ;fn ckyd ds euesa dqBka, ?kj 
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dj tk,xh gS rks mudk O;fDrRo nqcZy gks tk,xk vr% ckyd dks jk"Vªh; Hkkouk ls ;qDr lkekftd ifjos’k iznku djuk 

pkfg, A 

;gkWa ds lkfgR’;dkj dsoy ;qokvksa dk vkg~oku djds orZeku dks gh mTtoy djuk ugha pkgrs vfirq ckydksa dk 

vkRefo’okl tkx`r dj Hkfo"; dks Hkh Lof.kZe cukuk pkgrs gS A os xkSjo’kkyh cfynkuksa ds bfrgkl ls cPpksa dks voxr 

djkrs gS A 

     gekjk /keZ gS ge /keZ is tks yqVk;sxsa 

     vxj xksyh yxh rks okj lhus is [kk;saxsa A 

     'kiFk gS gesa ekWa ds nw/k dh vkSj Bksdrs lhuk 

     dne c<+ x, gS vkxs u vc ihNs gVk,saxsA5 

euq"; dks lekt esas jgrs gq, fofHkUu thouewY;ksa] jhfr;ksa dks vuqkyuk djuh iM+rh gS A uSfrdrk Hkh bUgha thou ewY;ksa 

dk ,d ?kVd gS thou ds leqfpr fodkl ds fy, uSfrdrk vko’;d gS A  

  ekuork  dh jkg pys lc 

  /keZ deZ is /;ku /kjs lc 

  isze] I;kj ls xys feys lc 

  ,d nwts dk eku djs lc6 

orZeku lekt esa HkkSfrdokfnrk vkSj vFkZ yksyqirk ds dkj.k uSfrdrk viuk izHkko [kks jgh gS A euq"; HkkSfrd mRFkku ds 

fy, rks iz;kljr gS ysfdu uSfrd ewY;ksa dh vuqikyuk esa Lo;a dks vleFkZ vuqHko dj jgk gS A blh mn~ns’; dh izkfIr 

gsrq lkfgR;dkj oxZ  iz;kljr gS A fHkokuh tuin ds lkfgR;dkj ikSjkf.kd izrhdksa ds ek/;e ls uSfrd vkpj.k dk 

mRd"kZ izfreku izLrqr djrs gSA lnkpkj ds fcuk uSfrdrk dh dYiuk Hkh ugha dh tk ldrh bls /kkj.k djds O;fDr 

'kkfUr nwr dgykrk gS A 

 izse vfgalk] lfg".kqrk] lnkpkj lg;ksx 

 'kfUr ds ;s nwr lHkh dgrs gS lc yksx7 

O;fDr dh igpku mldh 'kkfjfjd {kerk] vkfFkZd lEiUurk] cqf) dkS’ky dh vis{kk p-kfjf=d cy ls dh tkuh pkfg, ! 

;fn uSfrd :I ls ukxfjd lcy gksxs rks og izkUr vkSj jk"Vª vius vki gh le`) gks tk,xk A ysfdu okLrfodrk 

/kjkry ij fcYDqy foijhr gS yksx uSfrdrk NksM+dj LokFkZijd vkpj.k dj jgs gS dfo ds 'kCnksa esa 

 uSfrdrk uk tkus dksbZ] eryc dk O;ogkj djs A  

 >qd dj jgus okys dk vki tx thuk nq’okj djs AA8 

 fHkokuh ds lkfgR; esa uSfrdrk dk vuq’khyu fuEu fcUnqvksa ls djsaxs A 

1- && 

lkfgR;dkj dk isze nSfgd vkd"kZ.k cU/kuksa ls mijr izrhr gksrk gS A ekufld vkd"kZ.k vkSj leUo; dks dfo vf/kd 

foLrkj iznku djrk gS a 

 /k`.kk u dj fdlh ls] rw lcls isze dj 
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 ujd esa Mky nsrh gS uQjr dHkh dHkh 

 Bqdjk u vagdkj  ls rw isze fdlh dk 

 feyrh gS ftUnxh esa eksgCcr dHkh dHkh 

;gkWa ds dfo okluk dh vis{kk Hkkouk dks izkFkfedrk iznku djrs gS A og izdf̀r vkSjs tUeHkwfe ls vVwV isze djrk gS Jh 

nhf{kr ds 'kCnksa esa && 

ekr`Hkwfe gels fuLokFkZ isze djrh gS A ifr ifRu ds lEcU/kksa dks ;gkWa ds lkfgR;dkj ekuofufeZr u ekudj bZ’oj iznr 

ekurs gS A 

ifr ifRu ds lEcU/kksa dks ;gkWa ds lkfgR;dkj ekuofufeZr u ekudj bZ’oj iznr ekurs gS A 

 ifr ifRu tksfM;kWa tksM+s gS Hkxoku  

 gks tkrs nks vtuch] nks 'kjhj ,d izk.k  

 Mk0 eukst Hkkjr ds 'kCnksa esa 

isze lnk gS iw.kZ leiZ.k ysu nsu dk xf.kr ugha gS] gkfu ykHk dh tks lksps bl iFk dk og ifFkd ugh gSA lkfgR; dh 

n`f"V esa ekufld isze nSfgd ls vf/kd Js;Ldj o ifo= gS A 

 

fu/kZu vlgk; ds lg;ksx gsrq uSfrdrk esa nku dk fof’k"V egRo gS A lkfgR; txr esa lr~ Hkko ls gh nkudrkZ vkSj izkIr 

djus okys dks Js"B ekuk x;k gs A nkuohj d.kZ dk uke vk, fcuk nku dh efgek dk o.kZu dSls iwjk gks ldrk gS A 

 nku f’kjkse.kh HkV txekuh 

 ftldk nwljk ugha dksbZ lkuh 

 tks gksos rks ,lk gksos rw 

 dqarh ds d.kZ le gks x;k9 

vklDr vkSWj vFkZyksyqi O;fDr dHkh nkuh ugha cu ldrk A ijfgr ds fy, vfLFknku dk mnkgj.k Hkh feyrk gS A 

 vfLFk;kWa nku dh mPp nkuh Hk;s 

 rc lwjksa us fd, 'kL= fufeZr u,10 

vkt LokFkZ ds o’khHkwr gksdj yksx vFkZ lap; esa yxs gS A tks O;fDr nku ugha djrk mls lq[k lEifr izkIr ugha gksrh A 

 fueZwY; gS thou nku fcuk] ln~Kku fcuk  

 vkpkj fcuk thou Hkh dgks D;k thou gS] lalkj esa ij midkj fcukA11 

 

n;k ekuo ds ln~xq.kksa dks vyad`r djus okyk vkHkw’k.k gs n;kghurk euq"; dks dzqzj vkSj vkrrk;h ds :i esa ifjofrZr dj 

nsrh gs A nhu] ghu] nq[kh] 'kksf"kr O;fDrksa dh lsok djuk n;k Hkko ds izeq[k izfrQy eku tkrs gS dfo dk eu n;k Hkko 

ls ;qDr gksdj nq[kh] vHkkoxzLr] ihfMr vkSj 'kksf"kr dks vkJ; nsdj mudk lg;ksx o lsok djus dks Js;dj ekurk gS A 

 n;k isze gh gksr  gS] /keZ deZ dk ewy 

 lhapr jfg, ewy dks] f[kys /keZ ds Qwy12 
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4-  

ge Hkkjrh; vfglk ijeksa /keZ% fl)kUr dh vuqikyuk djrs gS A lkfgR;dkj dsoy deZ ls gh ugha vfirq eu vkSj ok.kh 

ls Hkh vfgald gksus dks vfgalk ekurs gS A fgalkRed izof̀r;ksa dks ;fn tM+ ls feVk fn;k tk, rHkh vfgld lekt dh 

LFkkiuk gks ldrh gs A dfo isze ds }kjk vfglk dk izpkj vkSj fgalk dks lekIr djuk pkgrk gS  

 cqjs fopkj] mrkoykiu fgalk gS] >wB cksyuk fgalk gS 

 }s"k fgalk gS]] fdlh dk cqjk pkguk fgalk gS] laxzg djuk fgalk gSA13 

5-  

lRlaxfr dk vFkZ gS lR; ls ;qDr lEcU/k ;k lkFk ls gS orZeku esa lHkh vkpkj.k vkSj lEcU/k HkkSfrdrk ls izHkkfor gksdj 

LokFkZ dsfUnzr gks x, gS A ;fn O;fDr lq[ke; thou thuk pkgrk gS rks mls lRlaxfr gh djuh iM+sxh ;fn O;fDr cqjh 

laxr esa jgrk gS rks og Hkys gh fdruk vPNk gks lalkj mls cqjk gh le>sxk A 

 flj ij xxjh nw/k dh ysdj pys dyky 

 i; dks e; le>s lHkh] laxr djs deky 

 lqlaxr ls thou dk] gksrk gS m)kj 

 lq[k 'kkfUr Hkjiwj jgs] ?kj curk gfj}kj14 

6- 

lR; ls cM+k dksbZ /keZ vkSj iq.; ugha gS vU;k;] 'kks"k.k ds fo:)  lHkh ladVksa dks lgrs gq, Hkh lkfgR;dkj n`<+ izfrK gS 

fd og lR; dk gh i{k ysxk vkSj vlR; dks /kkj.k ugha djsxk A 

 rfud le; rd lPpkbZ dks >wB nck cs’kd ysrh  

 thr vUr esa lR; dh gksrh] vxj dksbZ MVuk tkusA15 

lR;rk lnk O;ogkj esa iz;ksx rFkk vuqdj.k dk xq.k gS A lR; }kjk ;fn vkilh fo}s"k dks lekIr dj lds rks lR; 

gekjs fy, vf/kd mi;skxh gs A 

;gka ds lkfgR;dkj vkfLrd fopkjd o vkLFkkoknh gs muds eu esa ekuo ds pkfjf=d fodkl dh vlhe laHkkoukvksa ds 

izfr vVwV fo’okl gS os uSfrdrk ds vU; :iksa tSls vifjxzg] fuUnk R;kx] dzks/k R;kx] {kek] vfHkeku ghurk] ijksidkj] 

lUrks"k vkfn dks Hkh Lohdk;Z ekurs gS ru eu vkSj vFkZ dh lqfprk Hkh ;gkWa ds lkfgR;dkjksa dk o.Z; fo"k; jgk gS A 

 bTtr ekVh esa feys] /ku dks ykxs vkap 

 Vwe Bsdjh lc fcdS] djs xjhch ukap16 
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