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HkfDrdkyhu dfo rqylh d`r *jkepfjrekul* esa lkekftd ljksdkj 

 

MkW0 ;qojkt flag 

fgUnh foHkkx 

vkj0ch0,l0 dkWyst] vkxjkA 

 

HkfDrdky fgUnh lkfgR; ds bfrgkl esa Lo.kZdky ds uke ls tkuk tkrk gSA 

HkfDrdkyhu fgUnh dfo;ksa dh tc ckr dh tkrh gS rks rqylh fgUnh lkfgR;kdk”k esa txexkrs 

gq, u{k= ds leku fn[kkbZ nsrs gSaA 

HkfDrdkyhu fgUnh lkfgR; dsoy Hktu dhrZu dk xk;u ugha djrk] bl dky ds 

lkfgR; esa lkekftd thou ds mPpkn”kZ n`f’Vxr gksrs gSaA 
Rkqylh ftl ;qx esa tUes og ?kksj vQjk&rQjh dk ;qx FkkA bl ;qx esa lkekftd 

fo’kerk vius pjeksÙkd’kZ ij FkhA va/kfo”okl] tkfRk&ikfr] Nwvk&Nwr] tknw&Vksus] VksVds] 

vf”k{kk] xjhch tSls egkjk{kl rk.Mo u`R; dj jgs FksA yksHk&ykyp] eksg&ek;k ds o”khHkwr 
lekt =kfg&=kfg dj jgk FkkA lekt esa ,drk dk vHkko FkkA fofHkUu izpfyr v”kkafr ds 

lkFk lkekftd v”kkafr Hkh tksj idM+ jgh FkhA ,slh ifjfLFkfr;ksa esa rRdkyhu lar dfo;ksa 

us ns”k esa HkkokRed ,drk LFkkfir djus dk lQy iz;Ru fd;kA lekt dks lqf”kf{kr ,oa 
laLdkfjr djus ds fy, lar dfo;ksa us HkfDr dk lgkjk fy;kA 

Rkqylhnkl ,sls fojys lar dfo gSa] ftUgksaus vius lkekftd thou&n”kZu ds ek/;e 

ls fc[kjs gq, lekt dks ,drk ds lw= esa fijksus dk dk;Z fd;kA VwVs gq, ,oa fujk”kk ds va/kdkj 

esa Mwcs gq, lekt dks rqylh us viuh jpukvksa ds ek/;e ls v{k; lacy iznku fd;kA vkpk;Z 

jkepanz “kqDy ds vuqlkj& **Hkkjrh; turk dk izfrfuf/k dfo ;fn fdlh dks ;g dg ldrs 

gSa rks bUgha egkuqHkko dksA
1 

rqylhnkl lPps vFkkZsa esa Hkkjrh; tu ekul dh Hkko&Hkwfe ds dfo FksA Hkkjrh; turk 

ls tks LokHkkfod yxko ,oa tqM+ko rqylh lkfgR; esa ns[kus dks feyrk gS og vf}rh; gSA 

lkekftd ljksdkj dh tc ckr djrs gSa rks Kkr gksrk gS fd lekt dh ijs”kkfu;ksa 
ls ijs”kku gksuk ;k fpafrr gksuk] lekt ls xgjk yxko j[kuk] tulk/kkj.k ds ân; esa iSB 

cukuk] mudh leL;kvksa ls :c: gksuk vkSj muds lek/kku izLrqr djukA bl n`f’V ls rqylh 

d`r *jkepfjrekul* ij n`f’Vikr fd;k tk; rks ;g jpuk lkekftd ljksdkj ls vksr&izksr 

izrhr gksrh gSA  

rqylhnkl bl jpuk ds ek/;e ls tulkekU; dks jke ds pfj= :ih ljksoj esa Mqcdh 

yxokrs gSa] ikBd vkSj Jksrk dks xaxk Luku dk vglkl gksus yxrk gS mlds lkjs iki deZ 

ml ljksoj esa Mqcdh yxkds /kqy tkrs gSa og LoPN] fueZy ,oa ifo= gks tkrk gSA 

blhfy, jkepfjrekul dks thou dh ikB”kkyk dgk tkrk gS]  

;Fkk& 

**jkepfjrekul** esa rqylh dsoy dfo:i esa gh ugha mins”kd ds :i esa Hkh lkeus 

vkrs gS**
1 
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blh izdkj&**rqylh dk ewy lans”k ;gh gS fd euq’; cM+k gksrk gS viuh euq’;rk ls 

uk fd tkfr vkSj in lsA**
3 

jkepfjrekul ds uk;d jke dks rqylhnkl us bl dlkSVh ij [kjk ik;k gSA vkius 

e;kZnkiq:’kksÙke jke ds pfj= ds ek/;e ls Hkkjrh; lekt ds le{k ,d mPpkn”kZ pfj= dks 

fpf=r djus dk lQy iz;kl fd;k gSA jkepfjrekul dk ,d&,d ik= ¼pfj=½ ,d 

lq[k&”kkafr lEiUu lekt dh uhao j[kus dk lQy iz;kl djrk gSA izse ,oa HkkbZpkjs dh Hkkouk 

gh lekt dks lq[k&le `f) iznku djrh gSA rqylh esa leUo; ,oa lekgkj dh vikj “kfDr 

fo|eku Fkh blh dkj.k lw{e ls lw{e fo’k; Hkh mudh n`f’V ls vNwrk ugha jgk gSA 

;Fkk& 

**xksLokeh th dh HkfDr i)fr dh lcls cM+h fo”ks’krk gS mldh lokZaxiw.kZrkA thou 

ds fdlh i{k dks loZFkk NksM+dj ogh ugha pyrh gSA lc i{kksa ds lkFk mldk lekatL; gSA**
4 

jkepfjrekul esa vf/kdrj ,sls izlaxksa dk o.kZu feyrk gS tks euq’;ek= ds ân; dk 

Li”kZ djus okys gSaA og jpukdkj vius mn~ns”; esa lQy gksrk gS ftldh jpuk lekt dks 

vkRefparu ds fy, foo”k djrh gksA 

**jke ds izekf.kd pfj= }kjk os thou Hkj cuk jgus okyk izHkko mRiUu djuk pkgrs 

FksA**
5 

vkpk;Z jkepanz “kqDy us fy[kk gS& **ekuo thou dh fdruh vf/kd n”kkvksa dk lfUuos”k 

mudh dfork ds Hkhrj gSA bl lEcU/k esa ge ;g igys gh dg nsuk pkgrs gSa fd vius n`f’V 

foLrkj ds dkj.k gh rqylhnkl th mÙkjh Hkkjr dh lexz turk ds ân; eafnj esa izseiw.kZ 

izfr’Bk ds lkFk fojkteku jgs gSaA**
6 

rqylh us la;qDr ifjokj ds lkaLd`frd oSHko dks *ekul* ds fofHkuu pfj=ksa ds ek/;e 

ls mn~?kkfVr fd;k gSA Hkkjrh; laLd`fr esa la;qDr ifjokj izFkk dk ,d fo”ks’k egRo jgk gSA 

ftl ifjokj esa ekrk&firk] ifr&iRuh] HkkbZ&cU/kq] lkl&cgw] iq=&ikS= vkfn jgrs gSa] og 

vkn”kZ la;qDr ifjokj dh izFkk yxHkx lekfIr dh vksj gSA bl ikfjokfjd fo?kVu us reke 

lkekftd leL;kvksa dks tUe fn;k gSA *jkepfjrekul* dk dFkkud izkphu Hkkjrh; lH;rk 

,oa laLd`fr ds vuq:i ik=ksa dk pfj=kadu djus esa iw.kZ:is.k lQy jgk gSA dfir; ;k=ksa 

dks NksM+dj *ekul* ds lkjsik= dks R;kx] izse ,oa ca/kqRo dh Mksj ls ck¡/kus okys gSaA ikfjokfjd 

laca/kksa dks ftl <+ax ls *rqylh* us ifjHkkf’kr fd;k gS og vU;= nqyZHk gSA ikfjokfjd lEcU/kksa 

ds vkn”kZ dh ,d >yd n`’VO; gSA 

;Fkk& 

firk&iq= dk vkn”kZ& 

jkepfjrekul esa tc ge firk&iq= ds vkn”kZ dks ns[krs gSa rks irk pyrk gS fd egkjkt 

n”kjFk ,d vkn”kZ firk gSa vkSj jke muds vkn”kZ iq= gSaA firk ds ,d vkns”k Ikj pkSng o’kZ 
dk ouokl Lohdkj dj jke Hkkjrh; laLd`fr dh e;kZnk dh j{kk djrs gSaA firk&iq= ds izse 
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dh ijkdk’Bk rks rc ns[kus dks feyrh gS tc opu dh j{kk ,oa e;kZnk ikyu gsrq n”kjFk 
th iq= fo;ksx esa vius izk.k R;kx nsrs gSaA 

**jke&jke dfg jke dfg] jke jke dfg jkeA  

ruq ifjgj j?kqoj fcjg¡] jkm x;m lqj/kkeAA
7 

 

ifr&iRuh ds vkn”kZ& 

Hkkjrh; laLd`fr ds vuqdwy lhrk vius iRuh /keZ dk ikyu lg’kZ vusd d’V mBkdj 

djrh gSaA gj lq[k&nq[k esa og vius ifr dk lkFk nsrh gSA lhrk ds pfj= esa ifrozrk ukjh 

dk vkn”kZ ns[kus dks feyrk gSA 

 

lkl&cgw dk vkn”kZ& 

lkl ,oa cgw ds :i esa dkS”kY;k ,oa lhrk dk pfj= jke ds lkFk cu tkus gsrq og 

viuh lkl dkS”kY;k ls fouez fuosnu djrh gSa] ml le; viuh cgw lhrk ds izfr lkl ds 

Hkko lkl&cgw ds vkn”kZ laca/kksa dh O;k[;k Lor% gh dj nsrs gSaA 

iyax ihB rft xksn fgaMksjkA  

fl; u nhUg ix vofu dBksjkAA 

ftcu ewfj ftfe tksxor jg gw¡A  

nhi ckfr ufga Vkju dgsÅ¡AA
8 

 

lkl ls fonk ysrs le; dk n`’; n`’VO; gS& 

rc tkudh lklq ixq ykxhA 

lqum ekr eSa ije vkHkkxhAA
9 

 

“olqj cgw dk vkn”kZ& 

Ekgkjkt n”kjFk dk viuh cgw lhrk ds izfr vikj izse FkkA “olqj&cgw ds izse esa 

firk&iq=h dk izse >ydus yxrk gSA lqdqekjh dkseykaxh lhrk ds ou tkus ls n”kjFk nq%[kh 
gks tkrs gSaA lqear ls dgrs gSa& jke&y{e.k u ykSVsa rks lhrk dk vo”; ykSVk ykukA lhrk 

mUgsa thou dk ,dek= vk/kkj tku iM+rh gS& 

tks ufga fQjfga /khj nksm HkkbZA  

lR;la/k n`<+ ozr j?kqjkbZA 

rkS rqEg fou; djsgqa dj tksjhA  

Qsfjv izHkq fefFkys”k fdlksjhAA
10 

HkkbZ&HkkbZ dk vkn”kZ& 

y{e.k jke ds vuU; HkDr gSaA jke ds lkFk pkSng o’kZ rd ouokl esa lkFk fuHkkuk 

muds izse vkSj R;kx dh felky gSA  
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jke vkSj y{e.k gh ugha Hkjr dk jke ds izfr fuLokFkZ izse Hkjr ds pfj= dks vf}rh; 

cuk nsrk gSA 

Hkjr dk fu”Ny izse ouoklh jke dks v;ks/;k okil ykus ds fy, foo”k djrk gSA 

vlQy gksus ij os jke dh pj.k iknqdk ykdj pkSng o’kZ rd jkt flagklu ls fojr jg 

dj R;kx ,oa leiZ.k dh ,d felky is”k djrs gSA 

 

Lokeh&lsod dk vkn”kZ& 

jke HkDr guqeku lsok Hkko Lokeh&lsod ds laca/kksa dh ubZ ifjHkk’kk x<+us esa lQy 

jgk gSA guqeku tSlh Lokfe HkfDr nqYkZHk gSA jke ds ladV ekspu guqeku gj ifjfLFkfr esa 

jke dh lgk;rk gsrq rRij jgrs gSaA 

 

fe=&fe= dk vkn”kZ& 

jke vkSj lqxzho dh fe=rk ;g fl) dj nsrh gS fd fe=rk ls cM+k nqfu;k esa dksbZ 

fj”rk ugha gSA lqxzho jke&jko.k ;q) esa vius fe= /keZ dk ikyu djrs gSa rks jke lqxzho dh 

lgk;rk dj vius fe= /keZ dk fuokZg djrs gSaA 

jkepfjrekul esa rqylh }kjk lkekftd laca/kksa dh tks O;k[;k dh xbZ gS og ,d vkn”kZ 

lekt ds fuekZ.k gsrq vfr vko”;d gSA ;gh mudk lkekftd ljksdkj gSA  

rqylh dk lkekftd ljksdkj dsoy euq’; tkfr rd gh lhfer ugha gSA vki dh 

lân;rk ,oa laosnu”khyrk isM+&ikS/ks] ou] unh] >juk] ioZr] Ik”kq] i{kh] okuj vkfn dk Hkh 

l?ku Li”kZ djrh gSA 

lhrk gj.k ds ckn fojg O;fFkr jke yrkvksa ls] if{k;ksa ls] Ik”kqvksa ls lhrk ds ckjs 

esa iwNrs gSaA 

gs [kx e`x gs e/kqdj JsuhA
11
  

rqEg ns[kh lhrk e`xuSuhAA 

 

fx)jkt tVk;q us lhrk dh n`%[kHkjh ok.kh lqudj igpku fy;k fd ;s Jh jkepUnz 

dh iRuh gSaA mlus jko.k ls lhrk dks cpkus dh gj laHko dksf”k”k dh ftlessa mls izk.kksa dks 

xokuk iM+kA 

lhrs iq=h djfl tfu =klkA
12
  

dfjgm¡ tkrq/kku dj uklkAA 

 

rqylh lerk ewyd lekt ds laokgd gSA Å¡p&uhp ,oa tkfr&ikfr ds Hksn us lekt 

esa ges”kk oSeuL;rk iSnk dh gSA rqylh tSlk Økafrdkjh ;qx l`’Vk gh lekt ds lcls fupys 

ik;nku ij [kM+s nfyr oxZ dks jke ds led{k ykdj [kM+k djrs gSaA dscV] fu’kkn] “kcjh 

jkepfjrekul ds ,sls gh ik= gSaA  
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bl izdkj rqylh dk lkekftd n`f’Vdksa.k bruk O;kid gS] mUgksaus lEiw.kZ izd`fr esa 

lejlrk ,oa vkuan dh [kkst dh gSA jkepfjr ds laiw.kZ ?kVuk] izlax lekt ds izfr muds 

LokHkkfod yxko dks n”kkZrs gSaA mUgsa lekt ds gj oxZ dh fpark lrkrh gSA laLdkj ,oa pfj=oku 

lekt dh lq[k ,oa le`f) dh vuqHkwfr dj ldrk gSA  

tu&tu ds izfr lân;rk ,oa laosnu”khyrk gh gekjs vUrZeu esa lkekftd ljksdkj 

ds Hkko tkxzr djrh gSA 

rqylhnkl ,d vkn”kZ HkDr] yksduk;d] /keZ izpkjd ,oa lPps lekt lq/kkjd FksA 

vkidh jpuk jkepfjrekul dksfV&dksfV ekulksa dks lq[k&”kkafr iznku djrk gSA 

jkepfjrekul dh ,d&,d pkSikbZ] nksgk Hkkjrh; laLd`fr dk d.Bkgkj gaSA 

jkepfjrekul esa jke ds cuaxeu ls ysdj jko.k o/k rd dh eq[; dFkk ds chp&chp 

esa tks pfj= ,oa izlax mn~n?kfVr gq, gSa og Hkkjrh; lekt dks ,d mPpkn”kZ iznku gh ugha 

djrs oju laiw.kZ Hkkjrh; lekt dks ,drk ds lw= esa fijksus okys Hkh gSA blesa vlR; ij 

lR; dh fot;] vU;k; ij U;k; dh fot; n”kZuh; gSA 

jkepfjrekul ,d ,slk miou gS ftlesa lR;] U;k;] pfj=] uSfrdrk] e;kZnk] izse] 

R;kx] leiZ.k ,oa vkn”kZ :ih oVo`{k gSA budh tM+s bruh xgjh gSa fd ;s fpjdky rd 

lkekftd ljksdkj ds rkus&ckus dks fNUu&fHkUu ugha gksus nsxhA 

fu%lnsg rqylhd`r jkepfjrekul lkekftd ljksdkj ls vksr&izksr jpuk gSA 

 

 

lanHkZ lwph& 

1- HkfDrdkyhu dkO;&MkW0 jkefoykl xqIr&i`0 162 dey izdk”kuA 
2- fgUnh lkfgR; dk bfrgkl&vkpk;Z jkepanz “kqDy&i`0 84 
3- HkfDrdkyhu dkO;&MkW0 jke foykl xqIr&i`0 162 
4- fgUnh lkfgR; dk bfrgkl&vkpk;Z jkepanz “kqDy&i`0 82 
5- fgUnh lkfgR; dk bfrgkl&vkpk;Z jkepanz “kqDy&i`0 84 
6- v;ks/;kdk.M ,d leh{kk&cSadVs”k ukjk;.k Jh okLro&i`0 17 
7- jkepfjrekul ¼v;ks/;kdk.M½&i`0 457 
8- v/;ks/;kdk.M&,d leh{kk&i`0 42 
9- v/;ks/;kdk.M&,d leh{kk&i`0 42 
10- v/;ks/;kdk.M&,d leh{kk&i`0 43 
11- jkepfjrekul ¼v/;ks/;kdk.M½&i0̀ 576 
12- jkepfjrekul ¼v/;ks/;kdk.M½&i`0 565 
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